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IEVADVARDI

Cienijamie kol&gi un sadarbibas partneri!

Ar prieku piedavajam Jisu uzmanibai misu jaunako zinojumu par Latvijas
biblioteku darbinieku bibliotekarajam un informacijas kompetencém un to izmainam
pedgjo tris gadu laika. Zinojuma pamata ir dati un analize no pedgja petijuma, kas tiek
veikts ik péc tris gadiem, nodroSinot nepartrauktu un sistematisku ieskatu
profesionalaja izaugsm& un kompetencu pilnveid€, un var noderét ka instruments
eso$as situacijas novertésanai, ka ar1 iesp&€ju un izaicinajumu, ar kuriem sastopas miisu
nozares specialisti, identific€Sanai. Izmantojot iegutos rezultatus, més varam veidot
efektivakas macibu programmas, uzlabot profesionalo attistibu un stiprinat Latvijas
biblioteku tikla kapacitati kopuma.

Mges ceram, ka §is zinojums sniegs vertigas atzinas un noderigu informaciju
visiem, kas iesaistiti biblioteku darbiba un attistiba. Pateicamies visiem, kas piedalijas

petijuma, ka ar1 tiem, kas aktivi iesaistas miisu nozares izaugsme.
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IEVADS

Latvijas Nacionalas bibliotekas (LNB) Kompetencu attistibas centrs 2024. gada
februart veica Latvijas bibliotekaru aptauju par bibliotekarajam un informacijas
kompetencém un to izmainam pe&dgjo tris gadu laika jeb kops Sadas aptaujas veikSanas

2021. gada (zinojums picejams Seit).

Aptaujas mérkauditorija bija Latvijas bibliotekarie darbinieki, iznemot LNB
darbiniekus un biblioteku direktorus. Aicinajums piedalities aptauja, aizpildot
elektronisku Google veidlapu, tika nosttits uz visam elektroniskajam adresém

pieejamajos biblioteku un bibliotekaru kontaktu sarakstos.

Pétijuma mérkis bija iegiit datus, apkopot un analizgt tos, ka arT dokumentet
viedoklus, izdarit secinajumus par bibliotekaru profesionalajam kompetencém un to

izmainam pédejo tris gadu laika.
Galvenie pétijuma uzdevumi bija noskaidrot un analizét:

1. bibliotekaru vert€§jumus par savam profesionalajam kompetencém;
2. bibliotekaru esosas izglitibas pietieckamibas limeni;
3. bibliotekaru kompetencu izmainu pasraksturojumu péd€jo tris gadu
laika;
ka ar1 salidzinat aptaujas rezultatus ar 2021. gada aptaujas rezultatiem.

Aptauja tika ieklauti jautajumi par respondentu vecumu, amatu, parstavétas
bibliotékas atrasanas vietu un veidu, darba stazu biblioteku nozaré un iegito
kvalifikaciju/izglitibu saistiba ar biblioteku nozari. Tapat tika ieklauti jautajumi par
esosas izglitibas pietickamibu, lai veiktu ikdienas darbu, un profesionalo kompetencu
izmainam pedgjos tris gados. Respondenti novertéja savas profesionalas kompetences
10 ballu skala — saja jautajuma kompetences tika formul&tas izrietoSi no profesijas
standarta “Bibliotekars”.

Respondentu aptaujas rezultati izklastiti 4 nodalas:

1. nodala. Respondentu raksturojums;

2. nodala. Izglitibas pietickamiba ikdienas darba veikSanai,
3. nodala. Profesionalo kompetencu novértésana;

4. nodala. Profesionalo kompetencu izmainas.


https://macies.lnb.lv/pluginfile.php/27185/mod_page/content/18/Kompeten%C4%8Du_aptauja_ZINOJUMS.pdf
https://registri.visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/standarti/2017/PS-176.pdf

Aptaujas rezultati tiks izmantoti biblioteku darbinieku macibu vajadzibu
identificésanai noteiktu Latvijas novadu vai pagastu bibliotékas un Latvija kopuma,
tapat aptauja apkopoto informaciju regionu galvenas biblioteékas var izmantot savas

darbibas uzlabosana, nodrosinot profesionalas pilnveides pasakumus bibliotekariem.

1. Respondentu raksturojums

1.1. Respondentu skaits

Aptauja piedalijas 749 bibliotekarie darbinieki, kas ir 27 % no visiem Latvijas

bibliotekarajiem darbiniekiem (p&c Latvijas biblioteku oficialas statistikas 2023. gada

bija 2816 bibliotekarie darbinieki). Saja aptauja pirms tris gadiem piedalijas 35,43 %

Latvijas bibliotekaro darbinieku jeb par 9,13 % vairak respondentu.
1.2. Respondentu vecums

Nedaudz vairak ka puse (53,97 %) respondentu ir vecuma no 40 I1idz 59 gadiem,
no kuriem lielako dalu (34,71 %) parstav biblioteku darbinieki vecuma no 50 lidz 59
gadiem, kas ir visvairak parstaveta vecuma grupa visu respondentu vida. Otra lielaka
vecuma grupa visu respondentu vidii (28,17 %) ir biblioteku darbinieki vecuma no 60
Iidz 69 gadiem. Kopa vecaka gadagajuma biblioteku darbinieki (vecuma virs 60
gadiem) sastada 30,17 % no visiem respondentiem, savukart vismazak respondentu

(15,89 %) ir vecuma grupa no 20 1idz 39 gadiem.

1. attéls: respondentu vecums
(atbilzu skaits, n=749)
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https://www.km.gov.lv/lv/statistika-bibliotekas

2. attéls: respondentu vecums
(atbilzu Tpatsvars, n=749)
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1.3. Respondentu amati

Lielako dalu (310 jeb 41,39 %) respondentu veido bibliotekari, savukart otru
lielako dalu veido bibliotekas nodalas vaditaji — 143 jeb 19,09 % respondentu, bet treso
lielako dalu — vecakie bibliotekari (68 jeb 9,08 % respondentu). 47 respondenti jeb
6,27 % noradijusi, ka vinu amats ir galvenais bibliotekars. Kopa 472 jeb 63,02 %
respondentu amatu nosaukumos atrodams vards “bibliotekars” —no tiem 21 jeb 4,45 %
ir izglitibas iestades bibliotekariun 12 jeb 2,54 % ir sisteémbibliotekari.

14 jeb 1,87 % no visiem respondentiem bibliotekara amatu apvieno ar citu amatu
— no tiem visvairak (septini) ir izglitibas iestades bibliotekari. ArT pieci bibliotekas
nodalas vaditaji lidztekus nodalas vaditaja amatam noradijusi vél citu amatu. Papildu
amatunoradijis ar viens bibliotekas vaditajs, viens metodikis/metodiska darba veicgjs,
viens filialbibliotekas un viens pagasta bibliotekas vaditajs. Kopa vairaku amatu
pienakumu veicgju ir 23 jeb 3,07 % no visiem respondentiem. Divi respondenti
noradijusi, ka ir vaditaji un vienigie darbinieki sava bibliotéka. Astoni respondenti
noradijusi visu respondentu vidi unikalu amatu, piem&ram, katalogizetajs,
dailliteratiiras un literatirzinatnes sektora vaditajs, specialas bibliotekas parzinis.

Kopuma aptaujas rezultati liecina par amatu daudzveidibu Latvijas bibliotekas.



3. attéls: amatu sadalijums
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1.4. Respondentu regionalais aptvérums

Visvairak (92 jeb 12,28 %) respondu strada Rigas bibliotekas, savukart otrs

kaits
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(32) atbilzu sanemts no Dienvidkurzemes novada.

Skaita no 20 Iidz 29 respondentu (seciba no visvairak lidz vismazak) ir no

Valmieras novada, Madonas novada, AugSdaugavas novada, Ludzas novada,

Aizkraukles novada, Juirmalas valstspils€tas, Liepajas valstpilsétas, Tukuma novada,

Ventspils valstspilsétas, Ogres novada, Bauskas novada un Daugavpils valstspilsétas.

, Aliiksnes novada, Balvu

£l

Skaitano 10 I1dz 19 atbildes sanemtas no Saldus novada

, Dobeles

]

Preilu novada

novada, Limbazu novada, Jelgavas novada, Kraslavas novada,



novada, Gulbenes novada, Ventspils novada, Césu novada, Jelgavas valstspilsétas,
Jekabpils novada, Kekavas novada, Ogres valstspilsétas, Rézeknes valstspilsétas,
Kuldigas novada, Siguldas novada, Smiltenes novada.

Savukart vismazak parstavétie regioni (sanemtas mazak par 10 atbildém) ir:
Jekabpils valstspils€ta, Marupes novads, Valmieras valstspilséta, Ropazu novads,
Adazu novads, Livanu novads, Saulkrastu novads, Talsu novads, Olaines novads,

Salaspils novads, Valkas novads, Varaklanu novads.



4. attéls:

respondentu regionalais aptvérums péc parstavétas bibliotEkas atraSanas

vietas (athilZu skaits, n=749)
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1.5. Respondentu darba stazs

1. tabula: respondentu darba stazs pa bibliotéku veidiem (atbilzu skaits, n=749)

Augstskolas | Koledzas | Skolas Speciala | Pagasta/pilsétas Ig{zlg\i erll; o | s
biblioteka | biblioteka | biblioteka | biblioteka biblioteka biblioteka
Mazak par 1 gadu 1 1 9 0 22 2 35 4,67
No 1 1idz 3 gadiem 9 0 15 3 57 15 99 13,22
No 4 11dz 6 gadiem 1 1 20 3 27 15 67 8,95
No 7 lidz 10 gadiem 1 2 26 2 30 11 72 9,61
No 11 Iidz 15 gadiem 2 3 28 0 26 9 68 9,08
No 16 1idz 20 gadiem 3 1 33 1 40 26 104 13,89
No 21 1idz 25 gadiem 0 0 24 1 38 6 69 9,21
No 26 lidz 30 gadiem 4 0 20 2 24 12 62 8,28
Vairak par 30 gadiem 11 4 40 2 81 35 173 23,10

Tapatka 2021. gada ar1Soreiz lielakas dalas (23,10 %) respondentu darba stazs ir lielaks par 30 gadiem (kops 202 1. gada raditajs samazinajies
par 1,78 %). Specialas bibliotékas ir vienigas, kuras vairak neka 30 gadu darba stazs nav visparstavetakais — visvairak aptaujato specialo biblioteku

darbiniekuir ar 1-3 gadu un 4-6 gadu darba stazu (abas kategorijas ietilpst pa tris jeb 21,43 % no visiem specialo biblioteku respondentiem).

10



Otra parstavétaka darba staza grupa ir 16-20 gadu darba stazs (13,89 % visu
respondentu), un 11dziga skaita (13,22 %) ir respondenti ar 1-3 gadu darba stazu.

Tapat ka 2021. gada vismazak (4,67 %) respondentu ir ar darba stazu, kas ir
mazaks par vienu gadu, tomér salidzinagjuma ar 2021. gadu Sis raditajs nedaudz
palielinajies — par 1,43 %.

Visvienlidzigak parstavetas darba staza zina ir skolu bibliotékas (variaciju
koeficients® (VK) 0,37) un pagasta/pilsétas bibliotekas (VK 0,48). Mazaka parstavju
skaita vienlidziba starp darba staza grupam ir regiona galvenajas bibliotekas (VK 0,66)
un specialajas bibliotekas (VK 0,69). Savukart vismazaka vienlidziba ir koledzu

bibliotekas (VK 1,00) un augstskolubibliotekas (VK 1,03).

1.6. Respondentu izglitibas Iimenis

3. tabula apkopots respondentu izglitibas Itmenis pa biblioteku veidiem. Saskana
ar oficialo Latvijas biblioteku statistiku 52,5% Latvijas bibliotekaro darbinieku nav
tiesi bibliotekaras izglitibas, kas atspogulojas arT §1s aptaujas rezultatos — lielaka dala
(266 jeb 35,51 %) respondentu noradija, ka viniem nav iegiita profesionala kvalifikacija
vai akadémiskais grads bibliotéku nozar€, tacu no tiem 56 jeb 21,05 % (nav attéloti 3.
tabula) noradija, ka ir apguvuSi dazadus bibliotekariem paredzetus kursus un
profesionalas pilnveides un talakizglitibas programmas (sk. 2. tabulu). No tiem
visvairak (18) respondenti noradijusi, ka pabeigusi Latvijas Universitates
talakizglitibas programmu “Izglitibas iestades bibliotekars” 64 akadémisko stundu
apjoma. Piecirespondenti noradija, ka Sobrid ir profesionalas kvalifikacijas vai
akad@miska grada ieguves procesa.

Otrajai lielakajai dalai (262 jeb 34,98 %) visu respondentu ir iegiita 4. limena
profesionala kvalifikacija “Bibliotekars”. No tiem Cetri respondenti noradija, ka ir
ieguvusi gan bibliotekara, gan bibliotekas informacijas specialista kvalifikaciju. Kopa
bibliotékas informacija specialista kvalifikaciju ieguvis 81 respondents jeb 10,81 %
visu respondentu. ArT oficialaja Latvijas bibliotéku statistika bibliotekarie darbinieki ar
iegiitu 4. Itmena profesionalo kvalifikaciju veido lielako dalu jeb 33,6 % no visiem

1338 bibliotéku darbiniekiem ar bibliotekaro izglitibu.

! Variacijas koeficients raksturo datu kopas relativo izkliedi — mazs variacijas koeficients liecina par
relativistabilu un pétamajai kopai raksturigu vidgjo lielumu. To aprékina, vispirms aprékinot datu
kopas standartnovirzi un iegiito lielumu dalot ar tas pasas datu kopas vidgjo lielumu.

11



Bakalaura gradu bibliotéku nozaré ieguvusi kopa 61 jeb 8,14 % no visiem
respondentiem, no kuriem lielaka dala (55) ieguvusi bakalaura gradu bibliotekzinatné
un informacija.

78 jeb 10,41 % respondentu ieguvusi arT magistra gradu, un Cetri respondenti
noradijusi, ka viniem ir magistra gradam pielidzinama kvalifikacija biblioteékzinatng.
Visvairak (29) aptaujato biblioteku darbinieku ar ieglitu magistra gradu
biblioté€kzinatné strada skolas bibliotekas. Japiebilst, ka skolas biblioteékas ar1 strada 44
jeb 20,95 % no respondentiem, kam nav biblioteku nozaré ieglitas profesionalas
kvalifikacijas vai akadémiska grada. Savukart otrs liclakais magistra grada Tpasnieku
skaits (17) strada augstskolas bibliotekas, un Ilidzigs skaits (16) strada art
pagasta/pilsétasun regiona galvenajas bibliotekas.

35jeb 4,67 % visurespondentu noradija, ka viniem nav biblioteku nozarg iegiitas
profesionalas kvalifikacijas vai akadémiska grada, bet ir vai tiek iegiita augstaka
izglitiba cita nozar€. No tiem 16 respondentiem ir augstaka izglitiba

pedagogija/izglitibas joma, savukart 10 respondentiem — filologija/literatiira.

2. tabula: respondentu, kuriem nav profesionalas kvalifikacijas vai akadéemiska grada
bibliotéku nozare, apgiitie macibu kursi un profesiondalas pilnveides/talakizglitibas
programmas (n=56)

Programmas/kursa nosaukums AtbilZu skaits

Latvijas Universitates 18
talakizglitibas programma

“Izglitibas iestades bibliotekars” (64 h)
Latvijas Nacionalas bibliotekas 11
profesionalas pilnveides izglitibas programma
"Biblioteku zinibu pamati" (160 h)

Latvijas Universitates 10
profesionalas pilnveides programma
“Bibliotekzinatne” (80 h)

Latvijas Nacionalas bibliotekas 3
profesionalas pilnveides izglitibas programma
"Informacijasun biblioteku zinibu pamati" (240 h)
Latvijas Universitates 3
profesionalas pilnveides programma

“Izglitibas iestades bibliotekas darba organiz&Sana un vadisana” (72 h)

Piedalijusies bibliotekariem paredz&tas macibas (nav specificets) 6
Studé&/apgiist macibu programmu biblioteéku nozare 5

12



3. tabula

: respondentu izglitibas limenis pa biblioteku veidiem (atbilzu skaits, n=749)

5. LKI
4. LKI limena ..
biblIli?)\tléku Iimena profesionala Baki_:g: 3| Bakalaura grads | Magistra grads Maﬁg(;z‘ﬁla Doktora grads
_ | profesionala | kvalifikacija grags | Bibliotekzinatne | Bibliotekzinatne gradam Komunikacijas =
nozaré ey o s i, Informacijas . o . . pielidzinata S Kopa
iegita kvalifikacija | (profesija— parvaldiba un informacija | uninformacija kvalifikacija zinatné
o (profesija- | bibliotekas (6. LKI) (7.LKI) qe e e o (8. LKI)
izglitiba bibliotekars) | informacijas (6. LKI) Bibliotekzinatné
specialists)
Augstskolas
biblioteka 5 4 2 2 2 16 1 0 32
Koledzas
biblioteka 2 1 2 1 1 4 0 0 4
Skolas
biblioteka 44 73 19 1 17 29 0 0 183
Speciala
biblioteka 4 6 2 0 2 0 0 0 14
Pagasta/
pilsétas 124 130 39 2 19 15 1 0 330
biblioteka
Regiona
galvena 31 48 17 0 14 14 2 0 126
biblioteka
Kopa 210 262 81 6 55 78 4 0 696
Ipatsvars 28,04 34,98 10,81 0,80 7,34 10,41 0,53 0,00
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2. Izglitibas pietiekamiba ikdienas darba veikSanai

4. tabula: respondentu izglitibas pietiekamibas limenis, Veicot ikdienas darbu, atbilzu skaits (n=749)
4 LKI 5. LKI Iimena
. Nav_ Apgutas PP Iimena p roff:s.lo_nega Baka_laura Bakalaura grads | Magistra grads | Magistra gradam
biblioteku unTI | kvalifikacija grads e o Lo e T > o
_ profesionala . .. Bibliotekzinatné | Bibliotekzinatne pielidzinata - | =
nozaré | programmas P (profesija— | Informacijas . . . o .o o Kopa | Ipatsvars
. kvalifikacija g ~ o un informacija un informacija kvalifikacija
iegilita (sk. . bibliotekas parvaldiba et
- (profesija - . A (6. LKI) (7.LKI) Bibliotekzinatne
izglitiba 2. tabulu) v i informacijas (6. LKD)
bibliotekars)
specialists)
Pilniba 50 18 97 37 4 25 32 2 265 | 3538
pietiekami
Drizak | 993 31 158 42 2 26 39 2 413 | 5514
pietiekami
Drizak - 5) 1 4 1 0 3 6 0 37 | 494
nepietiekami
Pilniba 1 0 1 0 0 0 0 0 2 | o027
nepietiekami
Gruti pateikt 10 1 2 1 0 1 1 0 16 2,14
Kopa 196 51 262 81 6 55 78 4

14




No visiem respondentiem ar iegttu izglitibu biblioteku nozare (kopa 537 jeb
71,70 % visu respondentu) nedaudz vairak ka puse (300 jeb 55,87 %) respondentu uz
jautajumu par izglitibas Iimena pietickamibu atbildejusi ar “drizak pietiekams”,
savukart otra lielaka dala (215 jeb 40,04 %) So respondentu noradijusi, ka ir pilniba
apmierinati ar iegitas izglitibas pietieckamibu ikdienas darba veikSanai. Japiebilst, ka
§1s ir popularakas atbildes arT to respondentu vida, kam nav izglitibas biblioteku nozaré
(kopa 196 jeb 26,17 % visu respondentu): ar “drizak pietickams” atbild&jusi 113 jeb
57,65 %, savukart ar “pilniba pietickams” atbild&jusi 50 jeb 25,51 % respondentu bez
izglitibas biblioteku nozare. Savukart 22 jeb 11,22 % So respondentu atbild&jusi, ka
vinu izglitibas ITmenis ir “drizak nepietiekams”, un tikai viens respondents atbildgjis,
ka vina izglitibas Iimenis ir “pilniba nepietiekams”. 10 respondenti atbild&jusi ar “griiti
pateikt”.

No tiem 394 respondentiem, kas apguvuSi profesionalas pilnveides/
talakizglitibas programmas vai ieguvusi profesionalo kvalifikaciju, tikai septini jeb
1,78 % noradijusi, ka vinu izglitibas Iimenis nav vai drizak nav pietiekams ikdienas
darba veikSanai. Savukart no tiem 143 respondentiem, kam ir augstaka izglitiba
biblioteku nozarg, $adu atbildi sniegusi devini jeb 6,29 %.

Visvairak (97 jeb 36,6 %) respondentu, kas ir pilniba apmierinati ar savu
izglitibas Itmeni ikdienas darba veikSanai, ir respondenti, kas ieguvusi profesionalo
kvalifikaciju “Bibliotekars”. Japiebilst, ka So paSu atbildi sniegusi art 50 jeb 18,87 %
no tiem respondentiem, kam nav izglitibas biblioteku nozar€. Treso lielako ar savu
izglitibas ITmeni pilniba apmierinato respondentu grupu (37 jeb 13,96 %) veido tie, kas

ieguvusi profesionalo kvalifikaciju “Bibliotekas informacijas specialists”.

5. attéls: respondentu atbildes uz jautajumu
"Ka Jus vertejat JUsu esosas izglitibas
pietiekamibu, lai veiktu savu ikdienas darbu?",
atbilzu patsvars, n=749
5%
® Drizak nepietiekami
' = Drizak pietiekami
Gruti pateikt

Pilniba nepietiekami

0%
? u Pilniba pietiekami

2%
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3. Profesionalo kompetencu noveértésana

Biblioteku darbinieki savas profesionalas kompetences novértgja 10 ballu skala,
ka arT anketa bija iesp&ja sniegt atbildi “Nesapratu kompetenci”. Kopa tika novertétas

59 profesionalas kompetences no profesijas standarta “Bibliotekars”. Kompetences tika

sadalTitas piecos kompetenéu blokos:

1. bloks: Krajuma eso$o izdevumu un citu dokumentu organizgSana,
parvaldiSana un izmantoSana (Krajums);

2. bloks: Biblioteku informacijas sistémas izmantoSana darba procesu
nodrosinasana (BIS);

3. Dbloks: Bibliotekaro un informacijas pakalpojumu nodroSinasana
(Pakalpojumi);

4. bloks: Elektronisko resursu veidoSana, organiz€Sana, parvaldiSana un
izmantoSana (Elektroniskie resursi);

5. bloks: PaSvadita bibliotekaro un informacijas darba procesu organizéSana
(Pasvadita procesu organizéSana).

Zemak atainotajas diagrammas redzams, kadas jomas Latvijas biblioteku
darbinieki ir kompetentaki un kadas nav — kompetencém ar zemakam vid&jam ballém
ir japievers lielaka uzmaniba un jacensas uzlabot, lai noveérstu prasmju disproporciju.
Tacu janem ar1 veéra, ka sniegto pasvertéjumu ietekmé ar1 dazadi objektivi apstakli,
pieméram, bibliotekari no mazakam/ viena darbinieka bibliot€kam var neveikt kadas
funkcijas (tas nodroSina RGB) vai ari, piemé&ram, ir bibliotekas, kuras netiek lietota
BIS. Tapat diagrammas var redz&t respondentu atbilzu skaitu, kuri atzime, ka
kompetenci nesaprata, respektivi, nesaprata, ko §1 kompetence ietver vai nesaprata

formul&jumuu.tml.
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6. attéls: 1. kompetencu bloks. Aprékinatas videjas balles un atbildes "nesapratu kompetenci” skaits
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9 9 18 14 13 19 14 23 17 22 26 12 19 17 21 16 22
735 7.71 747 8.01 7.83 691 7.61 7.74 8.10 791 7.88 7.95 7.01 7.56 6.09 6.62 7.00

I "Nesapratu kompetenci" — == \/id&ja balle
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Aprekinata 1. kompetencu bloka (“Krajums”) videja balle ir 7,46. Tapat ka
iepriek$gja aptauja, ar1 Soreiz visaugstak respondenti krajuma kompetencu bloka ir
novertgjusi kompetenci “Sp€ja izvietot, parbaudit un uzturét kartiba bibliotekas
krajumu plauktos atbilstosi zinatnu nozaru kartojumam saskana ar Universalo decimalo
Klasifikaciju” (vidgji 8,10 balles).

Otra augstaka videja balle (8,01) ir kompetencei “Sp&ja izmantot krajuma esoso
izdevumu un citu dokumentu veidu, Zanru un formatu daudzveidibu atbilstosi merkim”.
Kompetence ar treSo augstako vid€jo balli (7,95) ir “Sp€ja nodroSinat bibliotekas
krajuma uzglabasanu, atjaunoSanu, saglabasanu un norakstiSanu atbilsto$i normativo
aktu prasibam”.

Savukart vidgji viszemak novertéta (6,09 balles) kompetence $aja bloka ir
“Spé&ja izstradat lokalas kulturvides (novadpétniecibas) krajuma komplekt&Sanas
profila dokumentu”. Vid€ji nedaudz augstak novertetas ar lokalas kulttrvides krajumu
saistitas kompetences ir “Sp€ja apzinat, izvertet, atlasit, vakt, klasificet, sistematizétun
organiz€t lokalas kultiirvides informacijas resursus/dokumentus” (6,62 balles) un
“Sp&ja izstadit un popularizét dazados veidos lokalas kultirvides informacijas
resursus/dokumentus” (7 balles).

Visvairak “Nesapratu kompetenci” atbilzu (26) $aja un visos kompetencu
blokos kopuma noraditas pie kompetences “Spéja radosi izmantot atbilstosus plauktu
dalenus, uzrakstus un citas norades”. Par€jie respondenti $aja kompetencé sevi

novert&jusi videji uz 7,88 ballem.

18



7. attéls: 2. kompetencu bloks. Aprékinatas vidéjas balles un atbildes
"nesapratu kompetenci" skaits
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tatiun veidot . . m un . _ ko Sanas o
. _. izmantosan . ijas modult. aprakstu. _ sadarbiba
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sasaisti. | izdevumu, ) bibliotékai/ P . g
izght datus . izsniedzéja aturetaju.
kartibu.
no m.
sistémas.
I "'Nesapratu kompetenci" 10 20 17 20 17 20 21 22 24
e \/id&]a balle 7.82 8.16 7.49 8.00 7.06 6.23 6.59 6.99 6.77

N "Nesapratu kompetenci" — e=\/idéja balle

Aprekinata vidéja balle 2. kompetencu bloka (“BIS”) ir 7,23. Salidzinot ar
ieprieksgjas aptaujas rezultatiem, Latvijas bibliotekaru kompetences darba ar BIS
pedgjo tris gadu laika gandriz nav mainijusas — joprojam visaugstak tiek vértéta
kompetence “Spgja veikt lietotaja registraciju un izslégsanu, izsnieguma registraciju un
uzskaiti, eksemplara rezervaciju, veidot lietotaja rindu uz izdevumu, izgtt datus no
sisttmas” (vidgji 8,16 balles). Ar1 par€jo kompetencu noveért€jums gandriz nav
mainijies — mazliet zemaka vidgja balle (8,00) ir aprékinata kompetencei “Spégja veikt
pieprasijuma pieteikuma apstradi un uzskaiti, nodro§inat izsniegumu pastititajam un
izdevuma atgrieSanu bibliotékai/izsniedz&jam”. TreSaja vieta ir kompetence “Spé&ja
stradat Biblioteku informacijas sistéma, izprast tas funkcionalitati un modulu

savstarp&jo sasaisti” ar vidgjo balli 7,82.
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Tam seko kompetence “Spéja izprast un ievérot Starpbibliotéku abonementa
daudzpakapju izmantosanas nosacijumus un kartibu” (7,49 balles), “Spéja ar izpratni
veikt darba procesus Katalogizacijas moduli” (7,06 balles), “Spgja ar izpratni veikt
darba procesus KomplektéSanas moduli” (6,99 balles), “Spé€ja identificét un formulét
problémas sistéma, pieteikt un risinat tas sadarbiba ar kopkataloga turétaju”
(6,77 balles) — pedgja no $STm kompetencEém sané€musi visvairak (24) “Nesapratu
kompetenci” atbilzu.

Divas vidgji viszemak noveértétas kompetences $aja bloka ir “Spé&ja sistéma
importét un izght bibliografisko aprakstu” (6,59 balles) un “Spgja sistema veidot
bibliografisko aprakstu” (6,23 balles).

Apréekinata vidéja balle par 3. kompetencu bloku (“Pakalpojumi”) ir 7,86.
Saja bloka visaugstak novértta ir kompetence “Spéja atrast informaciju, izmantot
atbilstoSus tehniskos risinajumus un informacijas resursus” (vidéji 8,14 balles). Vidgji
vismaz ar 8 balléem novértétas vél tris kompetences: “Sp&ja planot un organizet
pasakumus un norises atbilstosi izvélétajam mérkim” (8,09 balles), “Spgja ar izpratni
organiz€t un sniegt daudzveidigus bibliotekaros pakalpojumus sadarbiba ar viet&jo
kopienu” (8,06 balles) un “Spg&ja nodrosinat lietotajiem piekluvi informacijai klatieng,
attalinati un tieSsaiste” (8,05 balles).

Pargjam bloka kompetencém aprékinata videja balle ir vismaz 7, no kuram
zemaka (7,37) ir kompetencei “Spé&ja izzinat lietotdja individualo pratibu Iimeni,
sagatavot izglitojosas nodarbibas planu/programmu”, kas bija viszemak novertéta art
ieprieks$€ja aptauja ar loti [1dzigu novertejumu (videji 7,36 balles).

Tapat ka iepriek$gja aptauja, ari Soreiz visvairak (23) atbilzu “Nesapratu
kompetenci” ir kompetencei “Sp&ja izveleties un izmantot konsultaciju ka pakalpojuma

veidu atbilsto$i mérkim”.
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8. attéls: 3. kompetencu bloks. Aprékinatas videjas balles un atbildes "nesapratu

kompetenci" skaits
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Apréekinata vidéja balle par 4. kompetencu bloku (“Elektroniskie resursi”)
ir 6,62. Saja kompetendu bloka visaugstak —ar 7,90 ballem —respondenti sevi novertgja
kompetencé “Spéja kritiski domat un noteikt informacijas avotu uzticamibu”. Vidgji
vismaz 7 balles aprékinatas ari kompetenc€m “Sp€ja izmantot publiski pieejamos
elektroniskos informacijas resursus” (7,61), “Sp&ja izmantot uzzinu darba publiski
pieejamas e-gramatas, e-Zurnalus un e-avizes, portalus (medijus), Latvijas Nacionalo
digitalo biblioteku un digitalas kolekcijas” (7,60), “Sp€a izmantot interneta
informacijas mekl&tajus un vienoto biblioteku interneta informacijas mekl&taju Primo
informacijas mekléSana un uzzinu sniegSana” (7,44), “Sp€ja sagatavot lietotaja
pieprasijumam atbilstosa formata elektronisko dokumentu” (7,13) un “Spgja izveidot
informativus materialus par elektronisko resursu pieejamibu un izmantosanu” (7,00).

Vidgji 6,81 balle aprekinata kompetencei “Spé&ja nodrosinat tehniskas iespéjas
elektronisko resursu pieejamibai”. Savukart paréjam $1 bloka kompetencém aprékinata
vidgja balle ir zem 6: “Spg€ja ieverot autortiesibas digitala satura izstradé un
izmantoSana” (5,51), “Sp¢&ja digitalizét izdevumu/dokumentu vai ta dalu” (5,42),
“Spéja novertet izdevuma/dokumenta vai ta dalas atbilstibu digitalizéSanai, sagatavot
dokumentu digitalizeéSanai” (5,33). Savukart vid&ji viszemak noverteta kompetence Saja
bloka ir “Spgja veikt digitalizéta dokumenta pé&capstradi, saglabat digitalos
dokumentus, izmantot atbilstosas tehnologiskas iesp&jas un programmatiiru”, tomer
kops ieprieks$ejas aptaujas vid€jais raditajs nedaudz pieaudzis: no 4,8 ballem lidz 5,03
ballem.

Aprekinata videja balle 5. kompetencu bloka (“PaSvadita procesu
organizesana”) ir 7,71. Tapat ka 2021. gada, ari Soreiz viszemak $aja kompetencu
bloka respondenti sevi vérte kompetence “Spé&ja izstradat bibliotekas gada budzeta
tami” (vide€ji 6,77 balles), kas ir vieniga kompetence ar vid€jo vert€jumu zem 7. Par to
nedaudz augstak novertétas ir kompetences “Sp&ja planot, nodrosinat bibliotekas
akreditaciju un izpildit akreditacijas atzinuma ieteikumus” (vidgji 7,25 balles) un
“Spéja izmantot dazadas intereSu aizstavibas stratégijas un komunikacijas
kanalus/platformas/socialos tiklus” (vidgji 7,38 balles), tomer §1s kompetences sanéma
ar1 salidzinosi vairak “Nesapratu kompetenci” atzimju (attiecigi 13 un 15).

Savukart vidgji visaugstak novertéta kompetence Saja bloka ir “Spgja

popularizet bibliotekas darbu un pakalpojumus” (8,22 balles).
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9. attéls: 4. kompetencu bloks. Aprékinatas vidéjas balles un atbildes "nesapratu
kompetenci" skaits
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10. attéls: 5. kompetencu bloks. Aprekinatas videjas balles un atbildes
"nesapratu kompetenci" skaits
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Visu kompetencu bloku aprékinata vidéja balle ir 7,38, kas ir par 0,01%
augstaka par 2021. gada raditaju. Aplikojot diagrammu 11. attéla, var secinat, ka vidgji
Latvijas bibliotéku darbinieki savas kompetences visaugstak vérté bibliotekaro un
informacijas pakalpojumu nodroSinasanas joma. Virs visu kompetencu bloku vidgja
Itmena novértétas ar1 bloku “PaSvadita bibliotekaro un informacijas darba procesu
organiz&€$ana” un “Krajuma esoSo izdevumu un citu dokumentu organiz&Sana,
parvaldiSana un izmantoSana’” kompetences.

Nedaudz zem vidgja limena novertétas bloka “Biblioteéku informacijas sistemas
izmantoSana darba procesu nodroSinasana” kompetences. Pie §1 bloka arT noraditas
visvairak “Nesapratu kompetenci” atbildes (pie katras kompetences vidgji 19).

Savukart kopuma viszemak novertetais ir kompetencu bloks “Elektronisko
resursu veidoSana, organiz€Sana, parvaldiSana un izmantoSana” — tas ta bija arl
2021. gada, toméer Soreiz aprekinata videja balle ir par 0,13 ballém augstaka.

Var secinat, ka Latvijas biblioteku darbiniekiem nepiecieSams pilnveidot
digitalas prasmes, lai noveérstu kompetencu [imenu disproporcijas, tomer janem veéra art

fakts, ka daudzas nelielu apdzivotu vietu bibliotekas netiek izmantotas BIS.

11. attéls: visi kompetencu bloki - videjas balles
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B Bloka vidéja balle === Visu bloku vidéja balle
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4. Profesionalo kompetencu izmainas

12. attéls: Atbildes uz jautajumu "Ka jus raksturotu savu
profesionalo kompetencuizmainas pédéjo tris gadu
laika?", Tpatsvars (n=749)

1% = To apjoms ir pieaudzis/ir vairak kompetencu bibliotekara
9% darba joma (piem., iepriek$ nemacéju inventarizét, tagad

maku)
10% .

= |r mainijusas (piem., ieprieks piemitosu kompetenci vairs
neizmantoju, bet tagad ta vieta protu kaut ko citu)

= |r padzilinajusas/bagatinajusas (piem., ieprieks varéju MS
39% Excel veikt pamatdarbibas, tagad jau to lietoju brivi)

Nav mainijusas

0,
11% = Grti pateikt

= |r paplasinajusas (ir jaunas kompetences arpus
bibliotekaras jomas - piem., tagad esmu arTlektors)

® |r samazinajusas (vairs neizmantoju dazas ieprieks
piemitosas un neesmu ieguvis ari jaunas kompetences)

16%

Uz jautajumu “Ka jus raksturotu savu profesionalo kompetencu izmainas
pedgjo tris gadu laika?” lielaka dala (290 jeb 39 %) respondentu atbild€jusi ar “To
apjoms ir pieaudzis/ir vairak kompetencu bibliotekara darba joma”. Otra lielaka dala
(117 jeb 16 %) respondentu atbild&jusi ar “Ir mainijusas”, un Iidzigs skaits (108 jeb
14 %) noradijusi, ka vinu profesionalas kompetences “Ir padzilinajusas/bagatinajusas”.

Respondentiem bija iesp&ja arT komentét savas atbildes. 48 respondenti, kas uz
iepriek$gjo jautajumu par kompetencu izmainam atbild€ja ar “To apjoms ir pieaudzis”
vai “Ir padzilinajusas/bagatinajusas” noradija, kadas kompetenc@s notikuSas S§is
izmainas (sk. 13. attélu). Lielaka dala (19) min&to respondentu noradija uz
3. kompetencu bloku (“Krajums”) attiecinamas kompetences, savukart 15 respondenti
— uz 5. kompetenéu bloku (“Pasvadita procesu organiz€Sana”) attiecinamas
kompetences. Vismazak (3) respondenti pilnveidojuSies elektronisko resursu joma

(4. kompetencu bloks).
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13. attéls: Atvertais jautajums. Jaunapgutas vai padzilinatas

kompetences pa blokiem, atbilZu skaits (n=48)

1. bloks: Krajuma
esoSo izdevumu un
citu dokumentu
organizésana,
parvaldisana un
izmantosana

2. bloks: Biblioteku
informacijas sistémas
izmantoSana darba
procesu
nodrosinasana

3. bloks: Bibliotekaro 4. bloks: Elektronisko 5. bloks: Pasvadita

un informacijas
pakalpojumu
nodrosinasana
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bibliotekaro un
informacijas darba
procesu organizésana



PIELIKUMI

1. jautajums. Jizsu vecums.

Vecums AtbilZu skaits % no kopéja atbilzu skaita
20-29 24 3,20
30-39 95 12,68
40-49 144 19,23
50-59 260 34,71
60-69 211 28,17
70-79 15 2,00
Kopa 749 100,00%
2. jautajums. Jiisu amats.
Amats Atbilzu skaits % no kopéja atbilzu
skaita
bibliotekars 310 41,39
bibliotékas nodalas vaditajs 143 19,09
vecakais bibliotekars 68 9,08
bibliotékas vaditajs 48 6,41
galvenais bibliotekars 47 6,28
izglitibas iestades bibliotekars 21 2,80
pagasta bibliotékas vaditajs 17 2,27
bibliotekas direktora vietnieks 12 1,60
bibliotékas metodikis/metodiska darba veicgjs 12 1,60
sistémbibliotekars 12 1,60
filialbibliotekas vaditajs 8 1,07
bibliografs 7 0,93
izglitibas iestades bibliotekars + cits 7 0,93
bibliotekars + cits 5 0,67
bibliotekas nodalas vaditajs + cits 5 0,67
informacijas specialists 4 0,53
bibliotekas direktors 2 0,27
bibliotékas macibu centra vaditajs 2 0,27
vecakais bibliotekars + cits 2 0,27
viena cilvéka bibliotekas darbinieks 2 0,27
bibliotekas metodikis/metodiska darba veicgjs +
cits 1 0,13
bibliotekas nodalas vaditaja vietnieks 1 0,13
bibliotekas strukttrvienibas vaditajs 1 0,13
bibliotekas vaditajs + cits 1 0,13
dailliteratiiras un literatiirzinatnes sektora
vaditajs 1 0,13
digitalizacijas un starptautiskas sadarbibas
specialists 1 0,13
eksperts 1 0,13
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filialbibliotekas vaditajs + cits 1 0,13
katalogizetajs 1 0,13
pagasta bibliotekas vaditajs + cits 1 0,13
projektu vaditajs 1 0,13
specialas bibliotekas parzinis 1 0,13
Kopa: 749 100,00%

3. jautajums. Jisu parstavetas bibliotékas atrasands vieta.

AtraSanas vieta Atbilzu skaits % no kopéja atbilzu skaita
Rigas valstspilséta 92 12,28
Rézeknes novads 35 4.67
Dienvidkurzemes novads 32 4,27
Valmieras novads 29 3,87
Madonas novads 27 3,60
Augsdaugavas novads 26 3,47
Ludzas novads 24 3,20
Aizkraukles novads 23 3,07
Jirmalas valstspilséta 23 3,07
Liepajas valstspilséta 23 3,07
Tukuma novads 23 3,07
Ventspils valstspilséta 23 3,07
Ogres novads 22 2,94
Bauskas novads 21 2,80
Daugavpils valstspilscta 20 2,67
Saldus novads 19 2,54
Aluksnes novads 18 2,40
Balvu novads 17 2,27
Limbazu novads 17 2,27
Jelgavas novads 16 2,14
Kraslavas novads 15 2,00
Preilu novads 15 2,00
Dobeles novads 14 1,87
Gulbenes novads 14 1,87
Ventspils novads 13 1,74
Césu novads 12 1,60
Jelgavas valstspilséta 11 1,47
Jekabpils novads 11 1,47
Kekavas novads 11 1,47
Ogres valstspilséta 11 1,47
R&zeknes valstspilséta 11 1,47
Kuldigas novads 10 1,34
Siguldas novads 10 1,34
Smiltenes novads 10 1,34
J&kabpils valstspilséta 9 1,20
Marupes novads 6 0,80
Valmieras valstspilséta 6 0,80

29




Ropazu novads 5 0,67
Adazu novads 4 0,53
Livanu novads 4 0,53
Saulkrastu novads 4 0,53
Talsu novads 4 0,53
Olaines novads 3 0,40
Salaspils novads 2 0,27
Valkas novads 2 0,27
Varaklanu novads 2 0,27
Kopa 749 100,00%
4. jautajums. Jiisu parstaveta bibliotéka.
Parstavéetas bibliotékas veids AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
Pagasta/pilsétas biblioteka 345 46,06
Skolas bibliotéka 215 28,70
Regiona galvena bibliotéka 131 17,49
Augstskolas biblioteka 32 4,27
Speciala bibliotéka 14 1,87
Koledzas biblioteka 12 1,60
Kopa 749 100,00%
5. jautajums. Jissu darba stazs bibliotéku nozare.
Darba staZzs biblioteka AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
Mazak par 1 gadu 35 4,67
no 11idz 3 gadiem 99 13,22
no 111idz 15 gadiem 68 9,08
no 16 1idz 20 gadiem 104 13,89
no 21 1idz 25 gadiem 69 9,21
no 26 1idz 30 gadiem 62 8,28
no 4 lidz 6 gadiem 67 8,95
no 7 Iidz 10 gadiem 72 9,61
vairak par30 gadiem 173 23,10
Kopa 749 100,00%
Darba stazs biblioteku nozaré pa biblioteku veidiem.
Regiona
Augstskolas | Koledzas | Skolas Speciala Pagasta/pilsétas | galvena :
biblioteka bibliotéka | bibliotéka | bibliotékas | bibliotéka biblioteka | Kopa: | Ipatsvars
le‘zgagar 1 1 9 0 22 2 35 4,67
no 11idz3 9 0 15 3 57 15 99 | 1322
gadiem
ngg‘dlifrff 1 1 20 3 27 15 67 | 895
1‘6"9; e 1 2 26 2 30 11 72 | 9pL
" glal dlilgrf] 2 3 28 0 26 9 68 | 9,08
no 16 Iidz 3 1 33 1 40 26 104 | 1389
20 gadiem
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no 21 lidz 0 0 24 1 38 6 69 9,21

25 gadiem

no 26 Iidz

30 gadiem 4 0 20 2 24 12 62 8,28

vairak par

30 gadiem 11 4 40 2 81 35 173 23,10
Kopa: 32 12 215 14 345 131 749 | [100,00

6. jautajums. Kada ir Jisu iegiita izglitiba/kvalifikacija saistiba ar bibliotéku nozari?

AtbilZu % no kopéja atbilZu skaita
Iegiita izglitiba skaits
Nav biblioteku nozarg iegiitaizglitiba 266 35,51
4. LKI Itmena profesionala kvalifikacija(profesija -
bibliotekars) 262 34,98
5. LKI limena profesionala kvalifikacija (profesija —
bibliotekas informacijas specialists) 81 10,81
Magistra grads Bibliotékzinatn€ un informacija (7. LKI) 78 10,41
Bakalaura grads Bibliot€kzinatn€ un informacija (6. LKI) 55 7,34
Bakalaura grads Informacijas parvaldiba (6. LKI) 6 0,80
Doktora grads Komunikacijas zinatné (8. LKI) 0 0,00
Kopa 749 100,00%

7. jautajums. Ka Jus vertejat Jissu esosas izglitibas pietiekamibu, lai veiktu savu ikdienas darbu?

EsoS$as izglitibas pietiekamibas Iimenis AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
Drizak pietickami 428 57,14
Pilniba pietickami 265 35,38
Drizak nepietickami 38 5,07
Griti pateikt 16 2,14
Pilniba nepietiekami 2 0,27
Kopa 749 100,00%

8. jautdjums. Lidzu, atziméjiet 10 ballu skala (kur 1 - nepiemit/neparvaldu, bet 10 - pilnibd
piemit/loti labi parvaldu), cik lield méra Jums piemit/Jiis parvaldat sis kompetences!

Kompetencu bloks:
nodrosinasana.

8.1. jautajums. Kompetence:
funkcionalitati un modulu savstarpéjo sasaisti.

Spéja stradat Biblioteku informacijas sistéma,

Biblioteku informacijas sistemas izmantoSana darba procesu

izprast tas

Balles AtbilZzu skaits % no kopéja atbilZu skaita
8 172 22,96
10 163 21,76
9 159 21,23
7 120 16,02
6 47 6,28
5 35 4,67
4 20 2,67
1 12 1,60
Nesapratu kompetenci 10 1,34
3 6 0,80
2 5 0,67
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Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 7,82

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 8 *Visbiezak sastopama vértiba

8.2. jautajums. Spéja veikt lietotdja registr
uzskaiti, eksempldara rezervaciju, veidot lie

acijuun izslegsanu, izsnieguma registraciju un

totaju rindu uz izdevumu, izgiit datus no sistéemas.

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilzu skaita
10 261 34,85
8 168 22,43
9 147 19,63
7 69 9,21
6 27 3,60
5 22 2,94
Nesapratu kompetenci 20 2,67
1 15 2,00
4 12 1,60
2 8 0,67
3 3 0,40
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 8,16

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes videjais elements
Moda* 10 *Visbiezak sastopama vértiba

8.3. jautajums. Spéja izprast un ieverot Sta

nosacijumus un kartibu.

rpbibliotéku abonementa daudzpakapju izmantosanas

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
10 175 23,36
9 151 20,16
8 149 19,89
7 97 12,95
5 43 5,74
6 42 5,61
1 30 4,01
2 18 2,40
4 18 2,40
Nesapratu kompetenci 17 2,27
3 9 1,20
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 7,49

Mediana* 6 *Sakartotas datu virknes videjais elements
Moda* 10 *Visbiezak sastopama vértiba

8.4. jautajums. Spéja veikt pieprasijuma pieteikumu, apstradi un uzskaiti, nodrosindt izsniegumu
atgrieSanu bibliotekai/izsniedzeéjam.

pasutitajamun izdevuma

Balles

AtbilZu skaits

% no kopéja atbilzu skaita

10

249

33,24
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8 150 20,03
9 144 19,23
7 89 11,88
5 33 4,41
Nesapratu kompetenci 20 2,67
1 16 2,14
4 16 2,14
6 16 2,14
3 9 1,20
2 7 0,93
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 8,00

Nesapratu *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Mediana* kompetenci
Moda* 10 *VisbieZak sastopama vértiba

8.5. jautajums. Spéja ar izpratni veikt darba procesus Katalogizacijas moduli.
Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZzu skaita
10 147 19,63
9 130 17,36
8 129 17,22
7 110 14,69
6 71 9,48
1 48 6,41
5 42 5,61
2 20 2,67
3 20 2,67
Nesapratu kompetenci 17 2,27
4 15 2,00
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 7,06
Mediana* 1 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 10 *VisbieZak sastopama vértiba
8.6. jautajums. Spéja sistema veidot bibliografisko aprakstu.

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
8 113 15,09
9 112 14,95
7 95 12,68
10 89 11,88
6 88 11,75
1 78 10,41
5 65 8,68
4 32 4,27
2 29 3,87
3 28 3,74
Nesapratu kompetenci 20 2,67
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Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 6,23

Mediana* 1 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 8 *Visbiezak sastopama vertiba

8.7. jautajums. Spéja ar izpratni veikt darb

a procesus Komplektésanas modulf.

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
10 169 22,56
9 133 17,76
8 110 14,69
7 94 12,55
6 59 7,88
1 56 7,48
5 41 5,47
2 23 3,07
Nesapratu kompetenci 22 2,94
3 21 2,80
4 21 2,80
Kopa 749,00 100,00%
Vidéja atzime 6,99

Mediana* 1 *Sakartotas datu virknes vid€jais elements
Moda* 10 *Visbiezak sastopama vértiba

8.8. jautajums. Spéja identificet un formulét problémas sistema, pieteikt un risinat tas sadarbiba

ar kopkataloga turétaju.

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
9 141 18,83
8 121 16,15
10 119 15,89
7 91 12,15
6 73 9,75
5 58 7,74
1 43 5,74
2 32 4,27
4 29 3,87
Nesapratu kompetenci 24 3,20
3 18 2,40
Kopa 749,00 100,00%
Vidéja atzime 6,77

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes videjais elements
Moda* 9 *Visbiezak sastopama vértiba

9. jautajums. Liudzu, atzimgjiet 10 ballu skala (kur 1 - nepiemit/neparvaldu, bet 10 - pilniba
piemit/]otilabi parvaldu), cik liela méra Jums piemit/Jus parvaldat §is kompetences!
Kompetenc¢u bloks: Krajuma esoSo izdevumu un citu dokumentu organizésana,
parvaldiSana un izmantoSana.
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9.1. jautajums. Spéja klasificét un sistematizét eksemplaru saskanda ar Universalo decimalo

klasifikaciju.

Balles AtbilZu skaits % no kopé€ja atbilZu skaita
8 166 22,16
10 135 18,02
9 134 17,89
7 103 13,75
6 78 10,41
5 43 5,74
4 27 3,60
3 22 2,94
1 19 2,54
2 11 1,47
Nesapratu kompetenci 9 1,20
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 7,35

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 8 *Visbiezak sastopama vértiba

9.2. jautajums. Spéja atlasit, pievienot un norakstit eksemplaru, nodot izdevumu citiem
krajumiem, izgiit datus par izdevumu un bibliotekas krajumu kopuma.

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilzu skaita
10 193 25,77
8 172 22,96
9 117 15,62
7 109 14,55
6 55 7,34
5 32 4,27
3 19 2,54
1 17 2,27
4 17 2,27
2 9 1,20
Nesapratu kompetenci 9 1,20
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 7,71

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 10 *Visbiezak sastopama vértiba

9.3. jautajums. Spéja lidzdarboties inventa

rizdacijas procesd, ja tas notiek centralizeti.

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
10 184 24,57
8 164 21,90
9 116 15,49
7 93 12,42
6 64 8,54
5 39 5,21
1 26 3,47
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Nesapratu kompetenci 18 2,40
4 17 2,27
3 16 2,14
2 12 1,60
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 7,47

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes videjais elements
Moda* 10 *Visbiezak sastopama vértiba

9.4. jautajums. Spéja izmantot krajuma esoso izdevumu un citu dokumentu veidu, Zanru un
formatu daudzveidibu atbilstosi mérkim.

Balles AtbilZzu skaits % no kopéja atbilZu skaita
10 192 25,63
8 190 25,37
9 135 18,02
7 126 16,82
6 54 7,21
5 15 2,00
Nesapratu kompetenci 14 1,87
4 11 1,47
1 5 0,67
2 5 0,67
3 2 0,27
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 8,01

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 10 *Visbiezak sastopama vértiba

krajuma komplektesanas

profilam.

9.5. jautajums. Spéja analizét krajuma esoso izdevumu saturu un papildindat krajumu atbilstosi

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
10 183 24,43
8 173 23,10
9 133 17,76
7 124 16,56
6 62 8,28
5 28 3,74
Nesapratu kompetenci 13 1,74
1 11 1,47
2 9 1,20
4 9 1,20
3 4 0,53
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 7,83

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 10 *Visbiezak sastopama vértiba

9.6. jautajums. Spéja izstradat krajuma komplektésanas profila dokumentu.
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Balles AtbilZzu skaits % no kopéja atbilZu skaita
8 141 18,83
10 128 17,09
9 109 14,55
7 108 14,42
6 90 12,02
5 45 6,01
1 42 5,61
4 34 4,54
3 21 2,80
Nesapratu kompetenci 19 2,54
2 12 1,60
Kopa 749 100%
Vidéja atzime 6,91

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 8 *Visbiezak sastopama vértiba

9.7. jautajums. Spéja veikt krajuma planveidigu kartejo komplektésanu un piekomplektésanu.

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilzu skaita
10 209 27,90
8 153 20,43
9 113 15,09
7 98 13,08
6 60 8,01
5 33 441
1 25 3,34
4 17 2,27
3 14 1,87
Nesapratu kompetenci 14 1,87
2 13 1,74
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 7,61

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 10 *Visbiezak sastopama vértiba

9.8. jautajums. Spéja izvéléties un sadarboties ar gramatu un periodikas izdeveju/izplatitaju,

veikt gramatu iegadi.

Balles AtbilZzu skaits % no kopéja atbilZu skaita
10 238 31,78
8 183 24,43
9 97 12,95
7 82 10,95
6 45 6,01
1 28 3,74
5 23 3,07
Nesapratu kompetenci 23 3,07
4 12 1,60
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3 10 1,34
2 8 1,07
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 7,74

Mediana* 1 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 10 *Visbiezak sastopama vértiba

atbilstosi zinatnu nozaru

9.9. jautajums. Spéja izvietot, parbaudit un uzturét kartiba bibliotékas krajumu plauktos
kartojumam saskana ar Universalo decimalo klasifikaciju.

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
10 236 31,51
8 166 22,16
9 127 16,96
7 117 15,62
6 41 5,47
5 17 2,27
Nesapratu kompetenci 17 2,27
4 16 2,14
1 5 0,67
3 4 0,53
2 3 0,40
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 8,10

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 10 *Visbiezak sastopama vertiba

9.10. jautajums. Spéja veikt izdevuma vai cita dokumenta tehnisku sagatavosanu ievietoSanai
plaukta.

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
10 242 32,31
8 181 24,17
9 100 13,35
7 84 11,21
6 58 7,74
5 24 3,20
Nesapratu kompetenci 22 2,94
4 16 2,14
1 10 1,34
2 7 0,93
3 5 0,67
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 7,91

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes videjais elements
Moda* 10 *VisbieZak sastopama vértiba

9.11. jautajums. Spéja radosi izmantot atbilstosus plauktu dalenus, uzrakstus un citas norades .

| Balles

| AtbilZu skaits |

% no kopéja atbilZu skaita
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10 216 28,84
8 166 22,16
9 120 16,02
7 113 15,09
6 57 7,61
8 26 3,47
Nesapratu kompetenci 26 3,47
4 9 1,20
3 8 1,07
1 4 0,53
2 4 0,53
Kopa 749

Vidéja atzime 7,88

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 10 *Visbiezak sastopama vértiba

9.12. jautajums. Spéja nodrosinat bibliotekas krajuma uzglabasanu, atjaunosanu, saglabasanu
un norakstiSanu atbilstosi normativo aktu prasibam.

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
10 216 28,84
8 162 21,63
9 128 17,09
7 111 14,82
6 52 6,94
5 39 5,21
Nesapratu kompetenci 12 1,60
1 11 1,47
2 8 1,07
4 7 0,93
3 3 0,40
Kopa 749

Vidéja atzime 7,95

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 10 *Visbiezak sastopama vértiba

9.13. jautajums. Spéja planot, organizét un istenot inventarizaciju gadijumd, ja ta netiek veikta

centralizéti kopa ar kopkataloga turétaju.

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
10 144 19,23
8 133 17,76
9 117 15,62
7 110 14,69
6 71 9,48
5 47 6,28
1 38 5,07
4 33 4,41
2 21 2,80

39




Nesapratu kompetenci 19 2,54
3 16 2,14
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 7,01

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 10 *VisbieZak sastopama vértiba

9.14. jautajums. Spéja noverteét krdjuma sa
krdjumu inventarizacijai.

turisko atbilstibu un fizisko stavokli, sagatavot

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
10 191 25,50
8 138 18,42
9 125 16,69
7 120 16,02
6 59 7,88
5 30 4,01
4 23 3,07
1 18 2,40
Nesapratu kompetenci 17 2,27
2 15 2,00
3 13 1,74
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 7,56

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes videjais elements
Moda* 10 *Visbiezak sastopama vértiba

9.15. jautajums. Spéja izstradat lokalas kultirvides krajuma komplektesanas profila dokumentu.

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilzu skaita
8 123 16,42
9 104 13,89
6 99 13,22
7 95 12,68
1 72 9,61
B 65 8,68
10 64 8,54
4 50 6,68
3 32 4,27
2 24 3,20
Nesapratu kompetenci 21 2,80
Kopa 749 100,00%
Videja atzime 6,09

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 8 *Visbiezak sastopama vertiba

9.16. jautajums. Spéja apzinat, izvertét, atlasit, vakt, klasificet, sistematizét un organizet lokalas

kultarvides informacijas resursus/dokumentus.

| Balles

\ AtbilZu skaits |

% no kopéja atbilZu skaita \
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8 125 16,69
9 125 16,69
7 103 13,75
6 94 12,55
10 92 12,28
5 55 7,34
4 47 6,28
1 44 5,87
3 28 3,74
2 20 2,67
Nesapratu kompetenci 16 2,14
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 6,62

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 8 *Visbiezak sastopama vértiba

9.17. jautajums. Spéja izstadit un popularizet dazados veidos lokalas kultirvides informacijas
resursus/dokumentus.

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
9 143 19,09
10 122 16,29
8 119 15,89
7 99 13,22
6 91 12,15
5 54 7,21
4 35 4,67
3 30 4,01
1 25 3,34
Nesapratu kompetenci 22 2,94
2 9 1,20
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 7,00

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 9 *Visbiezak sastopama vértiba

10. jautajums. Lidzu, atziméjiet 10 ballu skala (kur 1 - nepiemit/neparvaldu, bet 10 - pilniba

piemit/oti labi parvaldu), cik lield méra Jums piemit/Jiis parvaldat Sis kompetences!
Kompetencu bloks: Bibliotekaro un informacijas pakalpojumu nodroSinasana

10.1. kompetence. Spéja ar izpratni organizét un sniegt daudzveidigus bibliotekaros pakalpojumus

sadarbiba ar vietéjo kopienu.

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
8 219 29,24
10 163 21,76
9 162 21,63
7 114 15,22
6 37 4,94
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5 20 2,67
4 12 1,60
Nesapratu kompetenci 8 1,07
1 7 0,93
3 7 0,93
8 219 29,24
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 8,06
Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes videjais elements
Moda* 8 *Visbiezak sastopama vértiba
10.2. kompetence. Spéja planot un organizét pasakumus un norises atbilstosi izveletajam
merkim.
Balles AtbilZzu skaits % no kopéja atbilZu skaita
8 195 26,03
10 186 24,83
9 154 20,56
7 118 15,75
6 42 5,61
5 20 2,67
4 10 1,34
3 8 1,07
Nesapratu kompetenci 7 0,93
1 6 0,80
2 3 0,40
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 8,09
Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes videjais elements
Moda* 8 *Visbiezak sastopama vértiba
10.3. kompetence. Spéja nodrosinat lietotajiem piekluvi informacijai klatiené, attalinati un
tieSsaisté.
Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
8 186 24,83
10 177 23,63
9 170 22,70
7 106 14,15
6 49 6,54
5 22 2,94
4 16 2,14
3 7 0,93
1 6 0,80
Nesapratu kompetenci 6 0,80
2 4 0,53
Kopa 749 100,00%
Videéja atzime 8,05
Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
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| Moda* \ 8 | *Visbiezak sastopama vertiba |

10.4. kompetence. Spéja atrast informdaciju, izmantot atbilstosus tehniskos risinajumus un

informdcijas resursus.
Balles AtbilZzu skaits % no kopéja atbilZu skaita
8 187 24,97
9 187 24,97
10 168 22,43
7 113 15,09
6 47 6,28
5 19 2,54
4 11 1,47
3 9 1,20
Nesapratu kompetenci 6 0,80
1 2 0,27
8 187 24,97
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 8,14
Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vid€jais elements
Moda* 8un9 *Visbiezak sastopama vértiba

10.5. kompetence. Spéja
sagatavot uzzinu.

vertet informdcijas saturu, ta patiesumu un atbilstibu pieprasijumam,

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
8 191 25,50
9 186 24,83
10 143 19,09
7 122 16,29
6 47 6,28
5 24 3,20
3 10 1,34
Nesapratu kompetenci 10 1,34
4 9 1,20
1 4 0,53
2 3 0,40
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 7,96

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 8 *Visbiezak sastopama vértiba

10.6. kompetence. Spéja organizét izglitojosus pasakumus un nodarbibas lasiSanas veicinasana,
informdcijpratiba un medijpratiba atbilstosi dazadu merkgrupu dzives pratibu vajadzibam un

interesem.
Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
8 179 23,90
9 157 20,96
10 140 18,69
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7 133 17,76
6 95 7,34
5 35 4,67
4 20 2,67
1 10 1,34
Nesapratu kompetenci 9 1,20
3 8 1,07
2 3 0,40
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 7,74

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 8 *Visbiezak sastopama vértiba

10.7. kompetence. Spéja

izzinat lietotaja individualo pratibu limeni, sagatavot izglitojosas
nodarbibas planu/programmu.

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
8 178 23,77
9 155 20,69
7 129 17,22
10 97 12,95
6 73 9,75
5 42 5,61
4 27 3,60
1 17 2,27
3 13 1,74
2 9 1,20
Nesapratu kompetenci 9 1,20
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 7,37

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes videjais elements
Moda* 8 *Visbiezak sastopama veértiba

10.8. kompetence. Spéja izvéléties un izmantot konsultaciju ka pakalpojuma veidu atbilstosi
merkim.

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
8 181 24,17
9 167 22,30
10 131 17,49
7 112 14,95
6 61 8,14
5 36 4,81
Nesapratu kompetenci 23 3,07
4 16 2,14
3 12 1,60
1 8 1,07
2 2 0,27
Kopa 749 100,00%
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Vidéja atzime

7,61

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 8 *Visbiezak sastopama vertiba
10.9. kompetence. Spéja sniegt konsultaciju, izvértét konsultacijas atbilstibu, lietderibu un
kvalitati.

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
8 180 24,03
9 169 22,56
10 142 18,96
7 111 14,82
6 57 7,61
5 37 4,94
4 17 2,27
Nesapratu kompetenci 15 2,00
1 9 1,20
3 9 1,20
2 3 0,40
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 1,74

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes videjais elements
Moda* 8 *Visbiezak sastopama veértiba

11. jautajums. Liudzu, atzimgjiet 10 ballu skala (kur 1 - nepiemit/neparvaldu, bet 10 - pilniba
piemit/lotilabi parvaldu), cik liela m&ra Jums piem1it/Jis parvaldat §1s kompetences!
Kompetencu bloks: Elektronisko resursu veidoSana, organizeéSana, parvaldiSana un

izmantoSana.

11.1. kompetence. Spéja digitalizét izdevumu/dokumentu vai ta dalu.
Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilzu skaita
1 145 19,36
8 106 14,15
7 99 13,22
5 87 11,62
6 72 9,61
9 69 9,21
10 62 8,28
3 35 4,67
2 29 3,87
4 26 3,47
Nesapratu kompetenci 19 2,54
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 5,42
Mediana* 9 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 1 *Visbiezak sastopama vértiba

11.2. kompetence. Spéja novértét izdevuma/dokumenta vai ta dalas atbilstibu digitalizesanai,
sagatavot dokumentu digitalizésanai.
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Balles AtbilZzu skaits % no kopéja atbilZu skaita
1 139 18,56
8 114 15,22
7 100 13,35
6 85 11,35
5 81 10,81
9 57 7,61
10 52 6,94
3 36 4,81
2 31 4,14
4 31 4,14
Nesapratu kompetenci 23 3,07
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 5,33

Mediana* 9 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 1 *Visbiezak sastopama vértiba

11.3. kompetence. Spéja

dokumentus, izmatot atbi

veikt digitalizéta dokumenta pécapstradi, saglabat digitalos
Istosas tehnologiskas iespéjas un programmatiru.

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
1 154 20,56
8 104 13,89
5 100 13,35
7 85 11,35
6 79 10,55
9 48 6,41
10 44 5,87
4 41 5,47
2 36 4,81
3 35 4,67
Nesapratu kompetenci 23 3,07
Kopa 749 100,00%
Videéja atzime 5,03

Mediana* 9 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 1 *Visbiezak sastopama vértiba

11.4. kompetence. Spéja

ieverot autortiesibas digitala satura izstrade un izmantosand.

Balles AtbilZzu skaits % no kopéja atbilZu skaita
1 122 16,29
8 117 15,62
7 94 12,55
5 89 11,88
6 87 11,62
9 62 8,28
10 61 8,14
2 34 4,54
3 30 4,01
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4 30 4,01
Nesapratu kompetenci 23 3,07
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 5,51

Mediana* 9 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 1 *Visbiezak sastopama vertiba

11.5. kompetence. Spéja izmantot publiski pieejamos elektroniskos informacijas resursus.

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilzu skaita
8 204 27,24
10 153 20,43
9 128 17,09
7 94 12,55
6 63 8,41
5 43 5,74
4 19 2,54
Nesapratu kompetenci 15 2,00
1 12 1,60
2 10 1,34
3 8 1,07
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 7,61

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 8 *Visbiezak sastopama vertiba

11.6. kompetence. Spéja izmantot interneta informdcijas mekléetajus un vienoto biblioteku
interneta informacijas meklétaju Primo informdcijas mekleSana un uzzinu sniegsand.

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilzu skaita
8 187 24,97
9 138 18,42
10 138 18,42
7 99 13,22
6 62 8,28
5 41 5,47
4 23 3,07
1 18 2,40
3 17 2,27
Nesapratu kompetenci 14 1,87
2 12 1,60
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 7,44

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 8 *Visbiezak sastopama vértiba

11.7. kompetence. Spéja izmantot uzzinu darba publiski pieejamas e-gramatas, e-zurnalus un e-
avizes, portalus (medijus), Latvijas Nacionalo digitalo bibliotéku un digitalas kolekcijas .

| Balles

\ AtbilZu skaits |

% no kopéja atbilZu skaita \
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8 173 23,10
9 158 21,09
10 136 18,16
7 108 14,42
6 63 8,41
5 47 6,28
4 22 2,94
2 12 1,60
3 12 1,60
1 11 1,47
Nesapratu kompetenci 7 0,93
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 7,60

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 8 *Visbiezak sastopama vértiba

11.8. kompetence. Spéja

kritiski domat un noteikt informdcijas avotu uzticamibu.

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
9 191 25,50
8 178 23,77
10 136 18,16
7 122 16,29
6 58 7,74
5 23 3,07
4 19 2,54
Nesapratu kompetenci 11 1,47
1 4 0,53
3 4 0,53
2 3 0,40
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 7,90

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 9 *Visbiezak sastopama veértiba

11.9. kompetence. Spéja
dokumentu.

sagatavot lietotaja pieprasijumam atbilstosa formata elektronisko

Balles AtbilZzu skaits % no kopéja atbilzu skaita
8 160 21,36
9 154 20,56
7 109 14,55
10 107 14,29
6 62 8,28
5 51 6,81
1 33 4,41
4 26 3,47
3 17 2,27
Nesapratu kompetenci 16 2,14
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2 14 1,87
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 7,13

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 8 *Visbiezak sastopama vértiba

11.10. kompetence. Spéja nodrosinat tehniskas iespéjas elektronisko resursu pieejamibai.

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
8 156 20,83
9 129 17,22
7 98 13,08
10 95 12,68
6 80 10,68
5 64 8,54
1 36 4,81
4 29 3,87
2 21 2,80
Nesapratu kompetenci 21 2,80
3 20 2,67
Kopa 749 100,00%
Videéja atzime 6,81

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 8 *Visbiezak sastopama vértiba

11.11. kompetence. Spéja izveidot informa

un izmantosSanu.

tivus materialus par elektronisko resursu pieejamibu

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
8 155 20,69
10 128 17,09
9 116 15,49
7 102 13,62
5 68 9,08
6 60 8,01
1 34 4,54
4 29 3,87
3 26 3,47
2 17 2,27
Nesapratu kompetenci 14 1,87
Kopa 749 100,00%
Videja atzime 7,00

Mediana* 6 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 8 *Visbiezak sastopama vertiba

12. jautajums.

Kompetencu bloks: Pasvadita bibliotekaro un informacijas darba procesu organizeSana.
12.1. kompetence. Spéja ievérot normativos aktus, standartus un vadlinijas, kas reglamente

bibliotekas darbu.
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Balles AtbilZzu skaits % no kopéja atbilZu skaita
9 188 25,10
10 179 23,90
7 143 19,09
8 138 18,42
6 51 6,81
5 21 2,80
4 9 1,20
2 7 0,93
Nesapratu kompetenci 6 0,80
3 5 0,67
1 2 0,27
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 8,10

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 9 *Visbiezak sastopama veértiba

12.2. kompetence. Spéja

izstradat bibliotékas nolikumu, lietosanas noteikumus, darba planu.

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
9 167 22,30
10 160 21,36
8 125 16,69
7 123 16,42
6 70 9,35
5 40 5,34
1 21 2,80
2 14 1,87
4 13 1,74
3 8 1,07
Nesapratu kompetenci 8 1,07
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 7,62

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes videjais elements
Moda* 9 *Visbiezak sastopama vértiba

12.3. kompetence. Spéja

nodrosinat bibliotekas darba procesus, sadarbibu ar bibliotékas

dibindtdju un aréjiem partneriem.

Balles AtbilZzu skaits % no kopéja atbilZu skaita
9 178 23,77
10 169 22,56
8 135 18,02
7 121 16,15
6 53 7,08
5 37 4,94
1 14 1,87
3 14 1,87
4 14 1,87
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2 9 1,20
Nesapratu kompetenci 5 0,67
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 7,81

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 9 *Visbiezak sastopama vertiba

atzinuma ieteikumus.

12.4. kompetence. Spéja planot, nodrosinat bibliotékas akreditaciju un izpildit akreditacijas

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
9 151 20,16
10 151 20,16
8 119 15,89
7 113 15,09
6 71 9,48
1 37 4,94
5 37 4,94
2 21 2,80
4 19 2,54
3 17 2,27
Nesapratu kompetenci 13 1,74
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 7,25

Mediana* 1 *Sakartotas datu virknes videjais elements
Moda* 9un10 *Visbiezak sastopama vértiba

12.5. kompetence. Spéja
inventarizaciju.

uzturet bibliotekas materialos un tehniskos resursus, veikt to

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
10 211 28,17
9 152 20,29
8 121 16,15
7 115 15,35
6 52 6,94
5 28 3,74
4 19 2,54
1 18 2,40
2 14 1,87
3 11 1,47
Nesapratu kompetenci 8 1,07
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 7,82

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes videjais elements
Moda* 10 *VisbieZak sastopama vértiba

12.6. kompetence. Spéja nodrosinat bibliotékas pieejamibu un veidot tas vizualo télu.

| Balles

\ AtbilZu skaits |

% no kopéja atbilZu skaita \
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10 210 28,04
9 186 24,83
8 118 15,75
7 113 15,09
6 54 7,21
8 29 3,87
4 10 1,34
1 9 1,20
Nesapratu kompetenci 8 1,07
3 7 0,93
2 5 0,67
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 8,09

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 10 *Visbiezak sastopama vértiba

12.7. kompetence. Spéja

sagatavot parskatu par bibliotékas darbu.

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilzu skaita
10 245 32,71
9 152 20,29
7 105 14,02
8 102 13,62
6 57 7,61
5 24 3,20
4 19 2,54
1 17 2,27
3 11 1,47
2 9 1,20
Nesapratu kompetenci 8 1,07
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 7,98

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 10 *Visbiezak sastopama veértiba

12.8. kompetence. Spéja

veikt ikdienas statistikas datu uzskaiti, apkoposanu un analizi.

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
10 258 34,45
9 163 21,76
7 118 15,75
8 100 13,35
6 38 5,07
5 26 3,47
4 11 1,47
1 10 1,34
Nesapratu kompetenci 10 1,34
2 9 1,20
3 6 0,80

52




Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 8,17

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 10 *Visbiezak sastopama vértiba

12.9. kompetence. Spéja
dati”.

ievadit un aktualizét datus Latvijas kultiiras datu portala “Kultiras

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilzu skaita
10 226 30,17
9 146 19,49
7 98 13,08
8 96 12,82
6 52 6,94
1 46 6,14
5 32 4,27
2 15 2,00
Nesapratu kompetenci 14 1,87
4 13 1,74
3 11 1,47
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 7,56

Mediana* 1 *Sakartotas datu virknes videjais elements
Moda* 10 *Visbiezak sastopama vértiba

12.10. kompetence. Spéja popularizét bibliotékas darbu un pakalpojumus.

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
10 228 30,44
9 178 23,77
8 122 16,29
7 104 13,89
6 60 8,01
5 26 3,47
4 12 1,60
3 8 1,07
Nesapratu kompetenci 6 0,80
2 4 0,53
1 1 0,13
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 8,22

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 10 *Visbiezak sastopama vértiba

12.11. kompetence. Spéja izmantot dazada
kandlus/platformas/socialos tiklus.

s intereSu aizstavibas stratégijas un komunikacijas

Balles AtbilZzu skaits % no kopéja atbilZu skaita
9 167 22,30
8 154 20,56
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10 125 16,69
7 107 14,29
6 58 7,74
5 53 7,08
4 24 3,20
1 21 2,80
3 15 2,00
Nesapratu kompetenci 15 2,00
2 10 1,34
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 7,38

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 9 *Visbiezak sastopama vértiba

12.12. kompetence. Spéja izvéléties publicitates materialus/izteiksmes lidzek[us un to veidus
atbilstosi komunikdcijas kanala/platformas/sociala tikla specifikai .

Balles AtbilZu skaits % no kopéja atbilZu skaita
8 165 22,03
9 159 21,23
10 132 17,62
7 103 13,75
6 58 7,74
5 56 7,48
1 22 2,94
4 19 2,54
Nesapratu kompetenci 14 1,87
2 11 1,47
3 10 1,34
Kopa 749 100,00%
Vidéja atzime 7,44

Mediana* 5 *Sakartotas datu virknes videjais elements
Moda* 8 *VisbieZak sastopama vértiba

12.13. kompetence. Spéja izstradat bibliotékas gada budzeta tami.

Balles AtbilZzu skaits % no kopéja atbilZu skaita
10 160 21,36
9 135 18,02
8 99 13,22
1 85 11,35
7 82 10,95
6 55 7,34
5 51 6,81
4 27 3,60
3 24 3,20
2 20 2,67
Nesapratu kompetenci 11 1,47
Kopa 749
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Vidéja atzime 6,77
Mediana* 6 *Sakartotas datu virknes vidéjais elements
Moda* 10 *Visbiezak sastopama vertiba
13. jautajums. Ka Jiis raksturotu savu profesiondlo kompetencu izmainas pedéjo tris gadu laika?
% no kopgja
Atbilzu atbilZu
Izmainu raksturojums skaits skaita
To apjoms ir pieaudzis/ir vairak kompetencu bibliotekara darba
joma (piem., iepriekS nemacé&ju inventarizet, tagad maku) 290 38,72
Ir mainijusas (piem., ieprieks piemitosu kompetenci vairs
neizmantoju, bet tagad ta vieta protu kaut ko citu) 117 15,62
Ir padzilinajusas/bagatinajusas (piem., ieprieks varéju MS Excel
veikt pamatdarbibas, tagad jau to lietoju brivi) 108 14,42
Nav mainijusas 85 11,35
Griti pateikt 72 9,61
Ir paplasinajusas (ir jaunas kompetences arpus bibliotekaras
jomas - piem., tagad esmu arT lektors) 70 9,35
Ir samazinajusas (vairs neizmantoju dazas ieprieks piemitosas un
neesmu ieguvis ari jaunas kompetences) 7 0,93
Kopa 749 100,00%
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