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Absolventu pieteikšanās un atlases kārtība 

1. Atlasē piedalās profesionālās tālākizglītības programmas “Bibliotēku, 

informācija un arhīvu zinības” absolventi, kas absolvējuši LNB projekta 

prasībām atbilstošā laika periodā. Par absolventu uzskatām persona, ka 

sekmīgi absolvējusi programmu, iegūstot kvalifikācijas apliecību.  

2. Pieteikšanās dalībai katrā no mobilitātēm tiek izsludināta un organizēta 

atsevišķi. Ne vēlāk kā 2 mēnešus pirms paredzētā mobilitātes laika KAC 

darbinieks ievieto informāciju LNB slēgtajā e-mācību vidē un izsūta 

izglītojamajiem e-pastā uzaicinājumu. Projekta mērķi un atlases kritēriji ir 

pieejami arī publiski.  

3. Tie absolventi, kas vēlas piedalīties mobilitātē, elektroniski iesniedz rakstisku 

pieteikumu LNB e-mācību vidē. Pieteikumu veido:  

1) Elektroniski parakstīts iesniegums; 

2) Elektroniski parakstīta motivācijas vēstule, kas pamato izglītojamā 

vēlmi piedalīties Projektā un atspoguļo izglītojamā attieksmi pret 

nozari, mācībām un izpratni par mobilitātes mērķiem, ieguvumiem un 

sasniedzamajiem rezultātiem;  

3) Apliecinājumu par Erasmus Online Language Support testa izpildi.  

4. Pieteikumi pēc to iesniegšanas tiek glabāti izglītojamā personas lietā. 

5. Pieteikumus izvērtē Komisija, ko veido KAC vadītājs, nozares izglītības 

speciālists (projekta koordinators), izglītības metodiķis un 1 pedagogs (kurš nav 

izvēlēts kā pavadonis konkrētajai mobilitātei). 

6. Pieteikumus vērtē pēc šādiem kritērijiem: 

Kritērijs Piešķiramie punkti 

Iesniegums 1p – ir iesniegts korekti aizpildīts 
0p – nav iesniegs korekti aizpildīts 

OLS tests 1p – ir izpildīts (iesniegts apstiprinājums) 
0p – nav izpildīts (nav iesniegts 
apstiprinājums) 

Dokumentu noformējums 1p – visi dokumenti parakstīti ar drošu 
elektronisko parakstu 
0p – dokumenti nav parakstīti ar drošu 
elektronisko parakstu 

Motivācijas vēstulē skaidri 
un konkrēti pamatota 
absolventa motivācija 
piedalīties mobilitātē  

2 – ir skaidri un konkrēti pamatots 
1 – ir, bet neskaidri/ nekonkrēti pamatots 
0 – nav pamatots 

Motivācijas vēstule 2 – atspoguļo attieksmi pret nozari un vēlmi 



atspoguļo absolventa 
nopietno attieksmi pret 
bibliotēku nozari un vēlmi 
papildināt zināšanas šajā 
nozarē 

papildināt zināšanas 
1 – atspoguļo attieksmi pret nozari VAI vēlmi 
papildināt zināšanas  
0 – nav minēts 

Motivācijas vēstulē 
raksturoti absolventa 
ieguvumi no mācību 
pieredzes ārzemēs 

2 – skaidri nosaukti un raksturoti ieguvumi 
1 – nosaukti ieguvumi  
0 – nav nosaukti ieguvumi 

Motivācijas vēstule 
atspoguļo absolventa 
izpratni par mobilitātes 
mācībās sasniedzamajiem 
rezultātiem 

2 – pilnībā atspoguļo izpratni par mācībās 
sasniedzamajiem rezultātiem  
1 – daļēji atspoguļo izpratni par mācībās 
sasniedzamajiem rezultātiem 
0 – neatspoguļo izpratni par mācībās 
sasniedzamajiem rezultātiem minēts 

Iepriekšēja mobilitātes 
pieredze 

1 – absolvents nedevās mobilitātē, kad bija 
LNB izglītojamais 
0 – absolvents devās mobilitātē, kad bija LNB 
izglītojamais 

Izpratne par projekta 
horizontālajām prioritātēm 
un Eiropas vērtībām  

2 – raksturo, kādas HP un ESV mobilitātē 
plāno stiprināt/ saredz kā aktuālas šīs 
mobilitātes kontekstā 
1 – raksturo vai nu HP, vai ESV, kuras saredz 
kā aktuālas šīs mobilitātes kontekstā 
0 – HP un ESV neraksturo  

7. Dalībnieku atlases komisijas locekļi katrs individuāli vērtē kandidātu 

pieteikumus atbilstoši 6. punktā norādītajiem kritērijiem un punktu skalai. Visu 

atlases komisijas dalībnieku vērtējumu summa nosaka katra kandidāta galējo 

vērtējumu (augstāks punktu skaits – prioritārāka iekļaušana mobilitātes 

Dalībnieku grupā). Rezultātus fiksē protokolā.   

8. Ja Projektā apstiprināto dalībnieku vietu skaits ir mazāks nekā saņemtie 

pieteikumi, tiek veikta atlase atbilstoši vērtēšanā saņemtajiem punktiem. 

Gadījumos, kad divi vai vairāki kandidāti ir ieguvuši vienādu punktu skaitu, tiek 

rīkotas papildu individuālas pārrunas, lai precizētu kandidāta atbilstību 

izvēlētajai mobilitātei, izpratni par tās būtību un plānu izplatīt mācībās iegūtos 

rezultātus.   

9. Pēc atlases absolventi tiek rakstiski informēti par to iekļaušanu mobilitātes 

dalībnieku grupā un tiek veikta individuāla saruna par mobilitātes īstenošanas 

gaitu. 

10. Par absolventa norīkošanu mobilitātes komandējumā tiek izdots rīkojums.  

 


